Podzun - Kavalier oder Kammerfiirst? "

Portrdt Hans-Jurgen
Podzun, IHK-Haupt-
geschaftsflihrer ist sehr
erfolgreich - Zugleich
hat er viele Kritiker

Von unserem Redakteur
Hartmut Wagner

B Rheinland-Pfalz.  Hans-Jiirgen
Podzun (61) hat ein Problem. Er ist
seit 17 Jahren Hauptgeschéftsfiih-
rer der Industrie- und Handels-
kammer (IHK) Koblenz - aber es ist
ihm nie gelungen, sein Selbstbild
mit dem Bild in Einklang zu brin-
gen, das andere von ihm haben. Er
sieht sich als Kavalier alter Schule,
doch sein Auftreten ,
geht vielen in der
Wirtschaft und der
Stadt Koblenz auf
die Nerven. Er halt
sich fiir einen ver-
standnisvollen
Chef, der bei Prob-
lemen immer ein
offenes Ohr hat.
Aber viele seiner
fritheren Mitarbei-
ter schildern ihn als selbstherrli-
chen Machtmenschen.

Podzun achtet penibel auf die
Etikette. Er trdgt grundsétzlich An-
zige, immer mit gelber Krawatte.
Frauen begriiit er mit Handkuss.
Viele finden das seltsam, ihn aber
ficht das nicht an: , Fiir mich gehort
sich das einfach.” Beim Neujahrs-
empfang von IHK und Hand-
werkskammer ldsst er die Gaste
tber einen meterlangen Teppich
auf sich zuschreiten, um sie dann
per Handschlag zu begriifen. Viele
empfinden das als iiberkandidelt,

H.-J. Podzun

Héflich, charmant, zuvorkommend: So kennt man IHK-Chef Hans-Juirgen Podzun (Mitte). Doch der 61-Jhrige stellt
sich auch gerne in den Mittelpunkt - was in der heimischen Wirtschaft nicht nur gut ankommt.

Podzun ist ein Weinexperte, nie-
mand spricht ihm das ab. Doch am
Vorabend der von ihm aufgebauten
GroBveranstaltung  ,Wein  im
Schloss" in Koblenz sorgt er immer
wieder fir fragende Blicke und
Kopfschiitteln, wenn er vor den ge-
ladenen Gésten ausfiihrlich Bilder
prasentiert, die er bei seiner voran-
gegangenen Weinreise durch das
Partnerland in Europa oder Uber-
see gemacht hat — samt vieler Fotos
seiner mitgereisten Partnerin und
oft allzu personlicher Kommentare.

Noch eine weitere Eigenheit
stoft Beobachtern zusehends sauer
auf: Podzun zeigt bei vielen Ver-
anstaltungen Présenz. Ofters aber
besteht sie erkennbar vor allem da-
rin, dass er vor Programmbeginn
von Griippchen zu Griippchen ti-
gert. Er lachelt viel, schiittelt viele
Hande, halt mit allen ein Schwitz-

chen. Spater, wenn ihn der Gast-
geber in seinem GruBwort erwéhnt,
ist er dann schon mal beim néchs-
ten Termin.

Bis zu seinem 28. Le-
bensjahr war Podzun
Offizier, meist bei der 5.
Panzerdivision in Diez
(Rhein-Lahn-Kreis).
Noch heute verfallt der
Oberst der Reserve
manchmal in einen mi-
litarischen - Befehlston,
sagen Menschen, die ihn
gut kennen. Seit 1993 ist
die [IHK-Zentrale in
Koblenz, SchlossstraBe
2, sein Arbeitsplatz. In seinem Biiro
im zweiten Stock laufen alle Fiden
der 177 Jahre alten Finrichtung zu-
sammen. Die IHK Koblenz ist zu-
standig fiir mehr als 90 000 Unter-
nehmen zwischen Altenkirchen

nicht,“

»INur schwache
Leute reden
schlecht tiber
mich, starke

Der Koblenzer IHK-
Hauptgeschaftsfiihrer
Hans-Jiirgen Podzun

und Bad Kreuznach, Cochem und
Bad Ems. Podzun kann viele Erfol-
ge vorweisen, das erkennen selbst
seine Kritiker an. Die IHK Koblenz
konnte in den vergan-
genen elf Jahren neun
Mal ihre Umlagebei-
trage reduzieren - ins-
gesamt um 63 Prozent,
Der Grundbeitrag blieb
indes konstant. Kiirz-
lich wurde die IHK
Koblenz als beste
Kammer in Deuitsch-
land ausgezeichnet.
Als Chef ist Podzun
gefurchtet. Er selbst
nennt seinen Fithrungsstil , patriar-
chalisch mit hoher Fiirsorgekom-
petenz” - doch frithere IHK-Mitar-
beiter haben vollig andere Erinne-
rungen. Im Gesprach mit unserer
Zeitung beschreiben sie Podzun so:

hein-Zeitung
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Er ist ein Autokrat, ein Kammer-
fiirst, der seine Macht knallhart
ausspielt und nur seine eigenen Er-
folge anerkennt. Er wird schnell
ruppig, missliebige Mitarbeiter feu-
ert er. Er fordert bedingungslose
Loyalitdt: Wer nicht fiir ihn ist, ist
gegen ihn,

Ein noch aktiver, hochrangiger
IHKIer, der sich traute, mit unserer
Zeitung zu sprechen, vergleicht
Podzun mit dem jahrzehntelangen
Chef der Handwerkskammer Kob-
lenz, Karl-Jirgen Wilbert: ,Nach
auBen ist bei beiden alles gut und
schon. Aber innen herrscht ein sehr
straffer Fiihrungsstil, Widerspruch
ist so gut wie nicht geduldet.” Wel-
che Vorwiirfe gegen Podzun ge-
rechtfertigt sind und welche nicht,
ist schwer zu tiberpriifen.

Sein groBtes Desaster erlebte
Podzun bei der Causa Wild: 1998
feuert er den IHK-Leiter in Idar-
Oberstein, Thomas Wild, wegen ei-
nes ,zerrutteten Vertrauensver-
haltnisses”. Und er erteilt ihm
Hausverbot. Aber der Entlassene
hat viel Riickhalt in der Region. 90
Firmenchefs stellen sich hinter ihn,
einige fordern Podzuns Riicktritt.
Dem bleibt nichts anderes iibrig, als
die Kindigung zurlickzunehmen.
Wild ist bis heute im Amt. Wie es
zum Streit kam? Podzun schweigt
dazu: ,Kein Kommentar."

Der IHK-Hauptgeschaftsfithrer
versteht die Kritik an seinem Fiih-
rungsstil nicht. Denn seiner Ansicht
nach trennt sich die IHK Koblenz
viel seltener im Streit von Mitar-
beitern, als private Unternehmen
dies tun. ,In meiner Amtszeit muss-
ten wir nur drei Arbeitsgerichts-
prozesse fithren. Und die haben wir
gewonnen." Podzun hat zur Kritik
an ihm seine ganz eigene Sicht:
«Nur schwache Leute reden
schlecht tiber mich, starke nicht."




