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Rundschreiben an die Mitglieder der Vollversammiung

Sehr geehrte Damen und Herren,

bei den derzeit laufenden Abschiussprifungen in der Berufsbildung ist es in unserem Haus zu ginam
Fehler gekommen, der heute Gegenstand einer Berichterstattung in der Liineburger Landeszeitung
war, Die L.ineburger Valiversammiungsmitglieder hatien wir berelts gestern abend unterrichtet.
Wegen des anhaltenden Medieninteressées rechnen wir mit weiteren auch iiberregionalen
Verdffentichungen. Herr Zeinert hat mith gebaten, Sie Ober die Hintergrinde und den akiuelien Stand
unserer Bemihungen zu informieren.

Am 12. Mai fand In Bad Bevensen eine schriftliche Abschlussprifung angehender Kaufieute im
Einzelhandel mit rund 100 Teilnehmarn statt. Die eingesetzien Aufsichten brachten die auf
Vollstandigkeit gepruften Prifungsunteriagen anschiisfend zur IHK. Als ain ehrenamtlicher Korrektor
die von ihm zu korrigierenden Arbelten abholen wollte, waren die Prifungsunterlagen von sieben

Priflingen (beschaftigt bei vier verschiedenan Ausbildungsbetrieben) nicht auffindbar.

Unsere Bemihungsn herauszufinden, wie es hierzu kammen konnte, dauerm noch an. Dazu nehmen
persdniich Kontakl zu allen beteiligten Korrektoren auf fiur den Fall, dass die sigben vermissten
Arbeiten versehentlich einem falschen Korrektor zugeschickt wurden - bislang ohne Erfolg. Drei Prifer
Konnten wir urlaubsbedingt noch nicht erréichen.

Pro Jahr betreut unsere 1HK rund 10.000 Prifungsteilnehmer in der Aus- und Fortbildung mit jeweils 4
Priifungstellen. Wir bearbeiten also jahrlich rund 40.000 Prifungsunterlagen. Allein in diesem
Sommer wurden rund 3,500 Prifungen mit tiber 10.000 Priifungstellen abgelegt, die von weit iber 100
ehrenamtlichen Korrektoren beatbeitet werden.

Beim Prifungsgeschéft handelt es sich insofern auch um eine anspruchsvolie logistische Leistung, fiir
die wir hohe Qualititsstandards entwickelt haten,

Trotz der vielen Prifungen, die wir jedes Jahr organisieren, gab es in den vergangenen dreiftig Jahren
nur einen einzigen weiteren Fall (in den 80er Jahren), in dem die Priifungsunterlagen aines
Auszubildenden nicht auffindbar waren.

Welche Konsequenzen hat das for die betroffenen Priiflinge und Ausblidungsbetriebe?

Sollten die Prifungsunterlagen verschwunden bleiben, missen die sieben Betroffenen die Pritfung

leider noch einmal ablegen. Wir haben gestern die Aughildungsbetriebe telefonisch informiert und

m:nm d:s I,:wsagbuldr:n;m f;nrgnrglich bereits fir den 22, Juni zur emeuten Prifung ein, damit sie in
all genugend Zeit fir die Vorbereitung haben. Sollte unsera suche nach den Unterlagen

dahin Erfolg haben, eriibrigt sich dieser Termin natiirlich. agen bis

Als Geste der Entschuldigung erstatten wir den Ausbildun
gsbetrieben die komplette
E?ht;a“l;:nmgsgebﬁr!r fiir die betroffenen Azubis in Hahe von je 180 Euro. Auch die Auszubildenden
uns in Form von Kinegutscheinen zumindest eine kleine Wiedergutmachung.

Da wir nicht mit Sicherheit einschatzen kb i
" | . nnen, wie vollstAndig unsere Positi i
wdargegeben wird, war es uns wichtig, Sie in dieser ausfﬁhﬂgimen Form ;u?‘nmflan

Mit freundlichen Griten

Markus Mews
Lelter Medien und Information
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